
Familienorientierung in der Augustana-Hochschule 
 
Die Augustana-Hochschule will Studierenden und Mitarbeitenden bestmögliche Bedingungen 
für die Vereinbarkeit von Familie, Studium und Berufsleben bieten.  
 
Soziale Verantwortung zeigt sich hier in der Bereitschaft, wirksame Maßnahmen 
umzusetzen, damit sich Karriere und Kind/er nicht ausschließen.  
 
Familienorientierung der Hochschule findet sich außerdem in der Bereitschaft, 
Mitarbeitenden und Studierenden Zeit für die Pflege pflegebedürftiger Angehörigen zu 
gewähren. 
 
Als Kirchliche Hochschule sehen wir uns dieser sozialgesellschaftlichen Verantwortung in 
Besonderem verpflichtet. 
 
Unsere Ziele 
 

1. Damit Studierende mit Kind/ern an Vorlesungen/Seminaren/Veranstaltungen in den 
Abendstunden teilnehmen können, will die Hochschule diese Studierenden finanziell 
unterstützen bei der Finanzierung von Kinderbetreuungskosten, die für eine 
Betreuung der Kinder außerhalb der Öffnungszeiten von Kindertageseinrichtungen 
oder Betreuungszeiten durch Tagespflegepersonen gezahlt werden.  
 

2. Die Hochschule berät und unterstützt Studierende und Mitarbeitende bei der Suche 
nach Kinderbetreuungsmöglichkeiten und organisiert Betreuung von Kindern 
während der Hochschulgottesdienste. 

 
3. Die Hochschule berücksichtigt in ihren Wohnheimen und in der Mensa die familiäre 

Situation von Studierenden mit Kindern und hält in ihren Wohngebäuden günstige 
Wohnungen für Studierende mit Kind/ern vor. Die hochschuleigene Mensa 
berücksichtigt besondere Anforderungen bei der Verpflegung von Kindern. Die 
Mensa soll insbesondere Kleinkindern altersgemäße Sitzmöglichkeiten bieten.  

 
4. Auf dem Campus-Gelände gibt es einen Spielplatz für Kinder und die Möglichkeit zur 

Nutzung des hochschuleigenen Sportgeländes, sowie der Freizeitanlagen. Der 
Spielbereich soll weiter ausgebaut werden. 
 

5. Dem Wunsch von Mitarbeitenden mit Kinder/ern auf Veränderung von Dienstanfangs- 
und Dienstschlusszeiten, sowie eine Veränderung der Arbeitszeit (z.B. Teilzeit) wird, 
soweit dies dienstlich möglich ist, entsprochen. Zeitliche Gegebenheiten von 
Schließzeiten von Kita und/oder Schule werden dabei nach Möglichkeit 
berücksichtigt.   
 

 


