
Ordnung für die Gewährung von Honoraren,  

Vergütungen und Aufwandsentschädigungen  

an der Augustana-Hochschule 

Theologische Hochschule der Evang.-Luth. Kirche in Bayern 

vom 03.06.2022 

 

1.  Grundsätze 

1.1 Gültigkeit der Ordnung für die Zahlung von Honoraren im Bereich der Evangelischen Kir-

che in Deutschland (Honorarordnung der EKD). 

1.2 Grundlage für die Gewährung von Honoraren ist der Abschluss eines Honorarvertrags mit 

den Honorarempfangenden und die Durchführung des Prüfverfahrens anhand der Check-

liste zur Prüfung von Honoraren im Rahmen des Tax Compliance Systems der ELKB. 

1.3 Die Höhe der Vergütungssätze für studentische Beschäftigungen (Tutorium und Famula-

tur) orientiert sich an der jeweils geltenden Höhe des Mindestlohns je Zeitstunde gemäß 

Gesetz zur Regelung eines allgemeinen Mindestlohns (Mindestlohngesetz – MiLoG). 

1.4 Beauftragungen der Studierendenschaft (Referate AStA, Beauftragungen AStA) erhalten 

eine Aufwandsentschädigung im Rahmen von Ehrenamtspauschalen. 

 

2.  Honorare 

Die jeweilige Höhe der Honorarsätze richtet sich nach den, in der Honorarordnung der EKD 

(RS 814) festgelegten Honorarsätzen (ggf. zuzüglich eventuell anfallender gesetzlicher Um-

satzsteuer). Eine besondere Qualifikation der Honorarempfangenden wird hierbei berücksich-

tigt. 

 

3.  Vergütungen 

Famulaturen, Tutorien und studentische Hilfsdienste in der Bibliothek werden mit dem jeweils 

geltenden Mindestlohnsatz vergütet. Die monatliche Arbeitszeit (Zeitstunde = 60 Minuten) be-

trägt maximal 20 Stunden. Die Abrechnung erfolgt monatlich, der Monat August bleibt hierbei 

i.d.R. frei. 

 

4.  Aufwandsentschädigungen 

Aufwandsentschädigungen für Ehrenamtstätigkeiten im Allgemeinen Studierenden-Aus-

schuss der Augustana-Hochschule (AStA) werden mit einer Pauschale monatlich abgerech-

net: 

4.1 Die Seniora / der Senior erhält einer Aufwandspauschale in Höhe von 84,00 Euro pro 

Monat in den Vorlesungsmonaten. In den Monaten März, April, September und Oktober 

halbiert sich dieser Satz. Der Monat August bleibt frei. 



4.2 Inhaber*innen der AStA-Referate (Diakonie- und Partnerschafts-, Finanz-, Gleichstel-

lungs-, Gemeinde-, Hochschul-, Kultur-, Polit-, Sozialreferat) erhalten eine Aufwandspau-

schale in Höhe von 56,00 Euro pro Monat in den Vorlesungsmonaten. In den Monaten 

März, April, September und Oktober halbiert sich dieser Satz. Der Monat  

August bleibt frei. 

4.3 Beauftragungen der Studierendenschaft (AStA, Diakonie, Gender, Erste Hilfe, Sport, 

Mobi-Card, Medien, Augi-Redaktion, EineWelt-Laden, Umwelt / Nachhaltigkeit, familien-

freundliche Hochschule, Lichttechnik, Tontechnik) erhalten eine Aufwandspauschale in 

Höhe von 10,00 Euro pro Monat. Vergütet werden die Vorlesungsmonate (Januar, Feb-

ruar, Mai, Juni, Juli, November, Dezember). Die Beauftragungen Sport und Mobi-Card 

werden ganzjährig pro Monat, ausgenommen August, bezahlt. 

4.4 Die studentische Beauftragung Kopierer / Drucker erhält eine Aufwandspauschale in Höhe 

von 20,00 Euro pro Monat ganzjährig, ausgenommen Monat August. 

 

5.  Inkrafttreten 

Diese Ordnung tritt mit Beschluss des Senats der Augustana-Hochschule vom 3. Juni 2022 in 

Kraft. 

 


